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La terapia Dialettico-Comportamentale (DBT -
Dialectical Behaviour Therapy) e stata elaborata
da Marsha Linehan, professoressa di Psicologia
Clinica presso la University of Washington di
Seattle (USA). E un trattamento di tipo cognitivo
comportamentale nato in principio per gli individui
ad alto rischio suicidario ai quali veniva
diagnosticato il disturbo borderline di personalita
(DBP).

Il trattamento €& svolto attraverso: la terapia
individuale, lo skills training di gruppo o
individuale, la pratica delle abilita tra le sedute e
un team di consultazione terapeutica.

Alla base della DBT c’é la teoria dialettica e
biosociale che sottolinea come gli esiti
comportamentali rappresentino gli effetti della
difficolta nel regolare le emozioni, definita come
disregolazione emotiva.

La DBT si presenta come evidence-based nel
trattamento nel disturbo borderline di personalita,
in particolare nel ridurre la disregolazione
emotiva, l'ideazione suicidaria e i tentativi di
suicidio, il numero di ricoveri e l'abuso di
sostanze.

Ad oggi, la DBT ha mostrato grande efficacia nei
confronti anche di altri disturbi che sono
caratterizzati da disregolazione emotiva quali:
disturbi alimentari, abuso di sostanze,
depressione. L'obiettivo principale dello Skilss
Training € quello di aiutare gli individui a
cambiare i propri pattern comportamentali,
emotivi, e interpersonali.

Modulo I: abilita nucleari di mindfulness:

Le abilita di mindfulness sono una parte centrale per la DBT,
infatti sono la prima abilita che viene insegnata.

La mindfulness consiste in processo intenzionale di
osservazione, descrizione e partecipazione alla realta
presente, momento per momento, con atteggiamento non
giudicante.

Modulo II: abilita di efficacia interpersonale:

Le abilita di efficacia interpersonale promuovono 1’utilizzo
di strategie che permettono di raggiungere dei propri
obiettivi nelle relazioni con gli altri: chiedere cio di cui si ha
bisogno, dire no, risolvere i conflitti interpersonali;
preservando allo stesso le relazioni e il rispetto di sé.

Modulo III: abilita di regolazione emozionale:

In questo modulo si insegnare ai partecipanti a denominare e
comprendere le proprie emozioni, ridurre la vulnerabilita
emotiva e gestire le emozioni particolarmente difficili.
L’allenamento di tali abilita favorisce la riduzione di
comportamenti disfunzionali, che rappresentano spesso
soluzioni a emozioni intollerabilmente dolorose.

Modulo IV: abilita di tolleranza della sofferenza mentale
0 angoscia

Questa abilita consiste nella capacita di sperimentare i propri
pensieri, emozioni, comportamenti e contesti di vita senza
pretendere che siano differenti e senza tentare di cambiarli,
pur non approvandoli.

Riguarda la possibilita di tollerare e sopravvivere alle crisi e
di accettare la vita cosi com’e nel momento presente.







